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I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Самообследование за 2020 год Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Новолакская гимназия им. Исаева Мутея» проводилось в соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной организацией, утвержденном в соответствии с письмом Управления по надзору и контролю в сфере образования МОН РД от 26.02.2018г №22-01-13/1316, с учетом изменений Порядка проведения самообследования образовательной организации, утверждённый приказом Министерства образования и науки РФ от 14 декабря 2017 года №1218.

Самообследование проводится ежегодно за предшествующий самообследованию календарный год в форме анализа. При самообследовании дается оценка содержания образования и образовательной деятельности МКОУ «Новолакская гимназия им. Исаева Мутея» оцениваются условия реализации основной образовательной программы, а также результаты реализации основной образовательной программы.

В своей деятельности Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Новолакская гимназия им. Исаева Мутея» руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Дагестан, Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ и Законом Республики Дагестан «Об образовании» от 3 апреля 2014 года, нормативными актами Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства образования, науки и по делам молодежи Республики Дагестан, нормативными документами Управления образования местной администрации Новолакского муниципального района, Уставом школы. 

Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав всех субъектов учебно-воспитательной деятельности. Образовательное учреждение стремится к максимальному учету потребностей и склонностей обучающихся, интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий потребителей образовательных услуг. В школе уделяется приоритетное внимание решению вопросов создания комфортных условий образовательной деятельности.

Основной целью работы школы является развитие творческой компетентности личности как средство формирования прочных знаний, повышения интереса к познанию, подготовки обучающихся к жизни в социуме.

I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Новолакская гимназия»

	Руководитель
	Султанова С.И.

	Адрес организации
	367020 ул. Школьная 1, с. Новолак, Новолакский район

	Телефон, факс
	89282874802

	Адрес электронной почты
	Novolak.gimnaz@mail.ru

	Учредитель
	Муниципальное образование «Новолакский район»

	Дата создания
	2014

	Лицензия
	05Л01 №0002488 от 12 мая 2015г

	Свидетельство о государственной аккредитации
	05А01 №0001325 от 24 мая 2016г.


                Деятельность образовательного учреждения в  2020 году была направлена на  достижение  нового уровня развития школы: через достижение  нового качества образования - реализацию ФГОС на уровне начального общего образования и основного общего образования в 5-9 классах;  совершенствование образовательной среды – направленное на формирование новой информационно-образовательной среды и активное использование в образовательной деятельности электронных образовательных ресурсов сети Интернет, мобильных приложений персональных планшетных компьютеров;  реализацию социального договора 2:0  через повышение профессиональных компетентностей каждого педагога и в целом всего педагогического коллектива;   исходя из приоритетов государственной политики в области образования и реализации приоритетных направлений развития системы образования Республики
 Дагестан. 

        Педагогические подходы, используемые в образовательном процессе, были направлены на  интегрированность содержания учебной деятельности с внеурочной занятостью и исследовательской  активностью, с учетом  возможностей здоровья и личного интереса  каждого ребенка. Это определялось необходимостью успешного освоения всеми учащимися  образовательных  программ, формированием навыков проектной и  исследовательской деятельности в том числе с использованием сети Интернет, подготовкой  их к дальнейшему обучению и осознанному  профессиональному выбору. 

            В условиях развития системно - деятельностного подхода и информатизации образовательного процесса по всем направлениям деятельности образовательного учреждения: совершенствовалась школьная инфраструктура,  система управления школой,  расширялись возможности ГОУ, посредством обеспечения всех потребителей образовательных услуг информацией о своей деятельности, включая размещения ее на школьном сайте, вводились новые ФГОСы на уровне основного общего образования, введение  ФГОС ОВЗ, развивалась информационная образовательная среда. 

          Важной для образовательного учреждения  являлась и  задача  введения и эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих. Проблема заключалась в поиске продуктивного сочетания новых технологий,  лучших отечественных традиций образования и педагогического опыта педагогов. 

            Развитие доступности образования заключалось в создании особых психолого-педагогических условий в школе, в организации логопедического сопровождения, совершенствовании технологий предоставления образовательных услуг  детям с ОВЗ, позволяющих каждому учащемуся освоить образовательную программу и быть успешным согласно своему уровню возможностей и способностей. 

             В  образовательном учреждении созданы благоприятные условия для получения образования не только в традиционной форме, но и по альтернативным формам на всех уровнях  образования: по  индивидуальным учебным планам;  обучение детей с ОВЗ на дому. 
 На уровне среднего общего образования осуществлялось обучение в профильных  химико-биологических  10, 11 классах,  на уровне начального общего и основного общего образования  осуществлялось обучение по адаптированным программам как  интегрировано в классах, так  и индивидуально  на дому. Активно использовались возможности дистанционного обучения.  

                                         II. Оценка образовательной деятельности
          Всего на конец 2020 года в школе обучалось  439 человек. Из них  - на уровне  начального общего образования – 203 человек; на уровне основного общего образования – 207 человек; на уровне среднего  общего образования – 29 человек. 

      Образовательные программы в полном объёме освоили 439 учащихся

 1-11-х классов.   

Итого общая успеваемость по школе  составила 100 %. 
Качественная успеваемость по школе составила 54%, что по сравнению с итогами 20191 года на 2 % выше.

На «отлично» учебный год закончили 75 учащихся 2-11-х  классов, на «хорошо» и «отлично» - 102.
Итоги 2020  года
Успеваемость –  100 %, качество обучения- 54 %: 

I ступень -  203 учащийся, их них  аттестовались 143 ;  

 «5» - 40 чел; «4» - 34 чел.  Успеваемость-100%; качество – 54 %

II ступень – 207 учащихся,    

 «5»- 21 чел;  «4»- 58 чел. Успеваемость-98%; качество—41%

III  ступень – 29 учащихся (11 кл.-12; 10 кл.-17);  

Успеваемость-100%; качество -  53%

«5»- 4 чел; «4»-10 чел.

Общее число:

отличников – 65. 

хорошистов -102 .

37 учащихся 9-го класса получили аттестаты об основном общем образовании (из них  1 учащийся: - получил аттестат особого образца: Даудов Шамиль Мурадович
 На 3 ступени получили образование 29 учащихся , 

из них 11 учащихся-11 класса, 9  получили аттестаты о среднем  общем образовании, Гусейнова А.Н. и Гаджиметова Н.Ю. получили аттестаты особого образца «За особые успехи в учении».
    Степень  обученности учащихся за 2019 – 2020 учебный год –  99.8%, качество обучения- 50 % 
     Общее  количество учащихся  успевающих на «отлично» в сравнении с предыдущим годом  увеличилось на 28 учащихся.

И общее количество учащихся успевающих на «4» и «5» увеличилось  на 40 учащихся.

Успеваемость  учащихся 1-11-х классов

за 2020 учебный год
Сравнительные качественные характеристики успеваемости за 3 года

	Учебный год
	Всего

обучающихся


	     в том числе
	уровень обученности

(%)
	качественная успеваемость (%)
	 %

КУ 

по школе

	
	
	1-4


	5-9
	10-11
	1-4


	5-9
	10-11
	1-4


	5-9
	10-11
	

	2018-2019
	382
	120
	240
	22
	100
	97
	100
	51
	45
	53
	99/50

	2019-2020
	414
	202
	183
	29
	100
	96
	100
	52
	43
	51
	99/50

	2020-2021
	439
	203
	207
	29
	100
	98
	100
	54
	41
	53
	100/50


Анализ уровня учебных достижений обучаемых за три последних года позволяет сделать вывод о повышении качества результатов образования.

В целом итоги  2020 учебного года в сопоставимых показателях с предшествующим  периодом представлены  в таблице .
Динамика результатов ЕГЭ за 3 года

Результаты ЕГЭ 2018г

	Экзамен
	Русск.яз
	Матем.баз
	Матем.проф
	Биолог
	Химия
	Истор
	Общест
	Физик

	Кол-во уч-ся 
	5
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	1

	«5»
	2
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	«4»
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	-
	4

	«3»
	2
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	«2»
	-
	1
	-
	1
	-
	1
	2
	-


Средний балл  ЕГЭ на 2018год.

МКОУ «Новолакская гимназия»
	Предмет
	Русс-яз
	Мат-ка   (профиль)
	История
	Общество
	Биология
	Химия
	Физика

	Ср.балл по республике
	58,90
	39,86
	40,83
	44,1
	46,19
	45,7
	40.48

	Ср.балл  по школе
	64,8
	57
	33
	26
	44
	53,5
	64

	Высоко балльники 81-100
	1
	
	
	
	
	
	

	100 балльники
	
	
	
	
	
	
	

	Не сдали ЕГЭ
	
	
	
	2
	1
	
	

	Кол-во сдавших
	5
	1
	1
	0
	1
	2
	1


                                           Результаты ЕГЭ 2019г

	Экзамен
	Русск.яз
	Матем.баз
	Матем.проф
	Биолог
	Химия
	Истор
	Общест
	Физик

	Кол-во уч-ся 
	17
	15
	2
	11
	11
	5
	5
	1

	«5»
	5
	3
	-
	-
	1
	1
	2
	-

	«4»
	8
	10
	2
	2
	2
	3
	-
	-

	«3»
	4
	2
	-
	5
	4
	1
	2
	-

	«2»
	-
	-
	-
	4
	4
	-
	1
	1


Средний балл  ЕГЭ на 2019год.

МКОУ «Новолакская гимназия»
	Предмет
	Русс-яз
	Мат-ка   (профиль)
	История
	Общество
	Биология
	Химия
	Физика

	Ср.балл по республике
	58,90
	39,86
	40,83
	
	46,19
	45,7
	40.48

	Ср.балл  по школе
	65,8
	56
	42
	26
	34
	34
	0

	Высоко балльники 81-100
	3
	
	1
	2
	
	
	

	100 балльники
	
	
	
	
	
	
	

	Не сдали ЕГЭ
	
	
	
	1
	4
	4
	1

	Кол-во сдавших
	17
	2
	5
	4
	7
	7
	


Результаты ЕГЭ 2020г
	Экзамен
	Русск.яз
	Матем.проф
	Биолог
	Химия
	Истор
	Общест
	Информ.
	Литер.

	Кол-во уч-ся 
	10
	2
	5
	5
	2
	4
	1
	1

	«5»
	5
	1
	-
	-
	1
	2
	-
	-

	«4»
	3
	1
	3
	4
	1
	1
	-
	-

	«3»
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	«2»
	-
	-
	2
	2
	-
	1
	-
	-

	Средний балл
	66,6
	69
	48,4
	36,6
	68,5
	39
	55
	37


Средний балл  ЕГЭ на 2020год.

МКОУ «Новолакская гимназия»
	
Предмет
	Русс-яз
	Мат-ка   (профиль)
	История
	Общество
	Биология
	Химия
	Информ
	Литер

	Ср.балл по РФ
	69,3
	49,6
	51,7
	54,4
	46,19
	54,3
	58,7
	60

	Ср.балл  по школе
	66,6
	69
	68,5
	68
	48,4
	36,6
	55
	37

	Высоко балльники 81-100
	2
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	-

	100 балльники
	
	
	
	
	
	
	
	

	Не сдали ЕГЭ
	
	
	
	1
	2
	2
	
	

	Кол-во сдавших
	10
	2
	2
	3
	3
	3
	1
	1


 Исходя из вышеизложенного, можно сделать следующие выводы:
1. Государственная (итоговая) аттестация показала, что выпускники 11 класса (100 %) успешно справились с обязательным экзаменом по общеобразовательному предмету: русскому языку, преодолев порог минимального количества баллов.
2. В 11- классе в предметах по выбору 3 человека (27,2%) не преодолели порогового уровня.
3. Значительно  повысился школьный показатель этого года по математике (профиль), информатике, обществознанию и истории в 11 классе; 
         Для повышения качества обучения и как следствие результатов Государственной итоговой аттестации рекомендуется:
- обсудить подробный анализ результатов ЕГЭ 2020  года на педагогическом совете школы в августе 2020 года;
- рассмотреть и утвердить план мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации 2020 – 2021 года с учетом результатов ЕГЭ 2020 .
- внести в содержание внутришкольного контроля вопросы контроля за подготовкой к ОГЭ и ЕГЭ;
- систематически рассматривать вопросы повышения качества подготовки выпускников 9 и 11 классов к государственной (итоговой) аттестации в разных формах на совещаниях, заседаниях, советах;
- продолжить работу по созданию оптимальных условий для проведения ОГЭ и ЕГЭ;
- продолжить систематическую планомерную работу участников образовательного процесса с бланками и материалами ОГЭ– 9 и ЕГЭ;
- продолжить разъяснительную работу с участниками общеобразовательного процесса по организации и проведению ОГЭ– 9 и ЕГЭ;
- осуществлять взаимодействие между семьёй и школой с целью организации совместных действий для решения успешности обучения и подготовки в ОГЭ и ЕГЭ.
Учителям-предметникам:
- провести качественный анализ по результатам итоговой аттестации, разработать план устранения недостатков и обеспечить безусловное его выполнение в течение года;
- совершенствовать методическую работу, направленную на повышение качества подготовки выпускников 9 и 11 классов к ГИА. 
В целом анализ ГИА – 2020 показал, что все обучающиеся усвоили обязательный минимум стандарта знаний. Учителям русского языка, математики и учителям по выборным предметам, особенно учителям химии  и биологии, следует обратить особое внимание на улучшение качества подготовки обучающихся к ГИА – 2021 , оказывать индивидуальный подход в обучении, работать над устранением пробелов в знаниях обучающихся.

Воспитательная работа в МКОУ «Новолакская гимназия

им Исаева Мутея» в 2020 гг.

Воспитательные цели гимназии:
· Создание условий для развития нравственного потенциала личности школьника, интеллектуальной, информационной, коммуникативной, рефлексивной культуры учащихся.
· Создание условий для формирования эстетического, физического потенциала учащихся, гражданско-патриотического сознания.
· Координация деятельности и взаимодействие школы и социума, школы и семьи.
Воспитательные задачи гимназии:
· Формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.
· Поддержание и укрепление школьных традиций, способствующих созданию и сплочению общешкольного коллектива.
· Обеспечение единства и взаимосвязи в формировании моральных качеств, поведенческих умений и навыков.
· Создание условий для освоения детьми и подростками культурного наследия, развития творческого потенциала.
· Воспитание потребности вести здоровый образ жизни.
· Привитие трудовых навыков каждому учащемуся, воспитание потребности заботиться о чистоте, уюте, порядке в классе, в школе, привитие принятых в обществе трудовых норм.
· Утверждение традиционных нравственных ценностей в сознании детей через духовное возрождение семейных традиций, соединение воспитательного потенциала семьи и школы.
Приоритетные направления деятельности образовательного учреждения  в 2020 учебном году определены  программным планированием. На основе проблемного  анализа развития воспитательной системы  образовательного учреждения  определена  цель деятельности  по соответствующему направлению:

- укрепление и развитие воспитательного потенциала в социокультурном пространстве образовательного учреждения на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования. Повышение эффективности работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

           В воспитательной работе школы сформирована система социально- значимых традиций, определены  направления деятельности:
- гражданско- патриотическое;

- нравственное и духовное воспитание;

- воспитание положительного отношения к труду и творчеству;

- интеллектуальное воспитание;

- здоровьесберегающее воспитание;

- воспитание семейных ценностей;

- экологическое воспитание;
- профориентационная  работа;
- профилактика дорожно-транспортного травматизма;

- противодействие идеологии терроризма и экстримизма;
- профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
- РДШ.
В 2020 учебном году через расширение сферы дополнительного образования, активное использование позитивного потенциала родительской общественности, деятельности детско-взрослых сообществ и социума, привлечение ресурсов межведомственного взаимодействия для создания условий воспитания социально ответственной, духовно-нравственной личности школьника выстраивалась система воспитательная работа школы.

Взаимодействие с социумом способствует повышению качества образования, социальной адаптации учащихся к миру окружающей действительности. 

Общеобразовательное учреждение имеет широкие социальные связи с внешней средой: с учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга. Организовано взаимодействие с воспитательным потенциалом среды в режиме совместных социальных проектов, мероприятий на договорной основе.

Закладывая потенциал обогащенного развития личности учащихся, педагоги  школы   воспитывали в каждом ребёнке самостоятельную личность, владеющую инструментарием саморазвития и самосовершенствования, умеющую находить эффективные способы решения проблемы, осуществлять поиск необходимой информации, критически мыслить, вступать в дискуссию, коммуникацию, через урочную и внеурочную деятельность. 

Школа активно реализовывает проекты    Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников". 

Активисты РДШ в течение учебного года организовывали  досуг: трудовые дела, спортивные и общешкольные мероприятия, подвижные перемены. 
Разработан план мероприятий по  направлениям деятельности движения: 

«Личностное развитие» («Творческое развитие», «Популяризация профессий»)

 «Популяризация здорового образа жизни среди школьников», 

«Гражданская активность» (развитие волонтерского движения и добровольчества),
«Информационно - медийное направление»,
 «Военно-патриотическое направление».  Прошли  мероприятие в 5-6 классах, посвящённые знакомству учащихся с общественно-государственной детско-юношеской организацией Российское Движение Школьников. Круглый стол – «Российское Движение Школьников - для учащихся   7-11 классов. Ребята посмотрели видеоролик, посвящённый РДШ, презентацию, познакомились с  планом работы школы в рамках реализации РДШ.

6 сентября  прошла масштабная акция «Добрые уроки». Ее основная цель — развить гражданское самосознание у школьников и сделать добровольчество популярным среди ребят.
        Гражданская активность является одним из ключевых направлений РДШ. Оно включает в себя волонтерскую деятельность, поисковую работу, изучение истории и краеведение, воспитание культуры безопасности среди детей и подростков.
В школе  состоялся сбор волонтёрского отряда  в рамках акции РДШ «Добрые руки».  

 Учащиеся приняли участие во  Всероссийской акции «Молоды душой», посвящённой Международному дню пожилых людей (1октября) и Дню учителя (5 октября).

Провели «Акция поздравительная открытка» (поздравили ветеранов педагогического труда, ветерана ВОВ). 

        Представители детского объединения  являются активными организаторами общешкольных мероприятий, акций. Участвовали в проведение «Свободных пятниц» по темам «Морская», «Зелёный патруль», «Трудовой десант» и т.д.

 Велась работа пресс – центра, ребятами выпущено 4 тематических выпуска газеты «Школьная правда». 

                  Корреспонденты школьной газеты  «Школьная правда» (12 чел.) формируют свои профессиональные компетенции к будущей профессии и являются активными  участниками  различных  форумов.

        Взаимодействие учителей начальных классов, информатики, изобразительного искусства  способствует организации интереснейших  выставок рисунков «В мире  профессий» (1-4 классы), газет-плакатов на тему  «Современные профессии» (5-7 классы),  компьютерных презентаций «Иллюстрации к профессии» (8-9 классы). 

На уровне основного общего образования профориентационная работа осуществляется через организацию внеурочной и проектной   деятельности. 

Сохранение количества музейных комнат – 1. 

Профилактика асоциальных влияний среды через выявление и активное использование позитивного потенциала социума, семьи, осуществлялась во исполнение Федерального закона от 24 июня 1999г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», принятого Государственной Думой 21 мая 1999 г.,  Федерального закона  от 25 июля 2002 г. № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», принятого Государственной Думой 27 июня 2002 г., законодательных и нормативно-правовых актов Республики Дагестан,  в соответствии с муниципальными и республиканскими программами в сфере профилактики при  межведомственном взаимодействии с отделом реализации профилактических программ комитета по делам молодёжи, с учреждениями культуры, физической культуры и спорта, молодёжной политики, с привлечением родительской общественности через: рассмотрение вопросов  на коллегиальных органах управления, заседаниях ШМО классных руководителей. 

Прослеживается активизация использования в профилактической работе классными руководителями  Интернет-ресурсов, рекомендованных департаментом образования и науки Республики Дагестан. 

Безнадзорность и беспризорность детей продолжает оставаться одной из тревожных характеристик современного общества. 

Результатом профилактики экстремизма, формирования толерантного сознания является количество учащихся с выраженным (средним и высоким) уровнем толерантности. Фактов проявления экстремизма среди учащихся  не зарегистрировано, что позволяет сделать вывод о достаточно высоком уровне формирования толерантного сознания учащихся.  
В целях выявления и раскрытия фактов асоциальных проявлений в подростковой среде и жестокого обращения в отношении несовершеннолетних   проведено ШМО классных руководителей  по теме «Примирительные технологии на основе восстановительных принципов как средство урегулирования конфликтов в образовательной среде»;  «Формирование навыков бесконфликтного общения, как основа профилактики жестокого обращения среди несовершеннолетних»  рассмотрен вопрос   по технологии обучение несовершеннолетних способам защиты от насилия через создание школы «Убереги себя от насилия»; профилактика жестокого обращения с детьми и подростками, психологическая помощь пострадавшим от сексуального насилия, обучения умению действовать учащимся в нестандартных ситуациях.

40 % детей в течение учебного года занимались по программам дополнительного образования; 

80 % - не допускали пропусков уроков без уважительных причин. Этому способствовало эффективно организованное психолого-педагогическое служба в школе, обеспечен полный охват детей отдыхом и занятостью в летний период. Осуществлялось социально-психолого-педагогическое сопровождение школьников через психологическое сопровождение образовательного процесса, проведение мониторинговых исследований с целью  координации деятельности наставников, направленной на создание комфортных психологических условий в образовательном процессе, повышение психологической компетенции классных руководителей, педагогов. 
Планирование работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма среди несовершеннолетних   осуществляется через отдельное направление в разделе плана воспитательной  работы    «Профилактика детского дорожного  травматизма», направленное на повышение навыков безопасного поведения и правового сознания по  предупреждению ДТП.

     Интересной формой работы стал единый день междисциплинарного обучения по теме «Безопасность в школе и дома», проведенный среди обучающихся 1-4-х классов, где дети в течение всего дня на всех уроках работали по данной теме (читали рассказы, выполняли письменные задания на уроках русского языка, писали изложения, решали задачи, рисовали рисунки, разрабатывали мини проекты, в завершении было проведено общее событие по параллелям  с участием родителей и родительские собрания.

Традиционным стал праздник  «Посвящение в пешеходы» для учащихся первых классов.

В первую неделю сентября   прошла  акция «Безопасный маршрут». Обучающиеся 1 классов совместно с классными руководителями и  родителями  разрабатывают  безопасный маршрут движения детей в школу и из школы. 

Мероприятия с обучающимися  организуются с учётом   возрастных  особенностей учащихся. Каждая четверть начинается и заканчивается – проведением единых классных часов с обучающимися по самосохранительному поведению, в том числе и по безопасному поведению на дороге. В весенний и осенний период уделяется большое внимание правилам езды  на велосипедах и скутерах.

      Внеклассная деятельность классных коллективов по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма предусматривает беседы как групповые,  так и индивидуальные, инструктажи, конкурсы рисунков, диспуты, просмотр и обсуждение видеороликов по ПДД, выступление агитбригады, уроки - практикумы,  организуются месячники  по безопасности дорожного движения,  соревнования юных инспекторов движения, юных велосипедистов «Безопасное колесо
       Эффективной формой проведения профилактической работы является деятельность  отряда ЮИД,   которая  осуществляется согласно положению и  разработанной и утверждённой программе. 

     С учащимися нарушившими правила поведения на дороге, перехода  железнодорожных путей в неустановленных местах и их родителями проводится индивидуальная разъяснительная беседа с вручением буклетов, листовок направленные  на повышение навыков безопасного поведения и правового сознания по  предупреждению ДТП.

Таким образом, работа по формированию жизнеутверждающих факторов   в   школе - организованная и целенаправленная деятельность преподавателей, родителей, направленная на формирование высших нравственных ценностей у обучающихся, а также качеств патриота и защитника Родины  носит системно-деятельностный характер. 

Результатами всей системы деятельности, направленной на  формирование жизнеутверждающих факторов является личностный рост школьников, проявляющийся в приобретении ими социально-значимых знаний.

            В общеобразовательном учреждении систематически издаются приказы о подготовке и организации мероприятий, возлагается ответственность на классных руководителей, на организаторов общешкольных мероприятий за жизнь и здоровье обучающихся при проведении мероприятий в школе, участий в мероприятиях  учреждений культуры, молодёжной политики. В профилактических целях перед началом каникул проводятся классные часы с обучающимися по формированию культуры самосохранительного поведения, проводятся инструктажи по безопасности нахождения вблизи водоёмов, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, что подтверждается записью в классных журналах. Таким образом, деятельность образовательного учреждения  в 2020 году способствовала – предупреждению  безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому.  

Востребованность выпускников
          В 2020 году школу закончили 11 выпускников 11-ых классов, продолжили обучение   9 человек, что составляет 81,8%. Из 11 выпускников 5 человек (45%)  продолжили обучение в высших учебных заведениях и 4 человека (18%) в учреждениях среднего специального образования, 2 выпускника трудоустроены. 
Функционирование ВСОКО
         В образовательном учреждении разработано Положение  от 12.01.2015 № 278 ОК «О системе внутренней оценки качества образования» утвержденное приказом директора от 12.01.2015 № 16-О, создана система информационно-аналитического обеспечения деятельности школы. 
Осуществляется диагностика и мониторинг основных направлений работы школы на основе Положения «О внутренней оценке качества образования» по следующим объектам мониторинга:
1Качество образовательных результатов:
- предметные результаты (1-11 классы);

- личностные результаты (1-9 классы);

- достижения учащихся на конкурсах, олимпиадах, соревнованиях (1-11 классы);

- удовлетворенность качеством предоставляемых образовательных услуг.

2.Качество реализации образовательного процесса:

- реализация основных образовательных программ;

- реализация учебного плана, рабочих программ по предметам учебного плана;

- внеурочная деятельность;

- использование современных образовательных технологий, в том числе ИКТ в образовательной деятельности.

3. Качество условий обеспечивающих образовательную деятельность:

- кадровое обеспечение;

- материально-техническое обеспечение;

- информационно-методическое обеспечение;

- психолого-педагогическое сопровождение;

- организация питания.        

          Внутришкольный контроль (далее ВШК) осуществлялся по следующим направлениям: 

· контроль    организации образовательного процесса  для  достижения нового  качества образования  (выполнение учебных программ;  контроль  уровня освоения программных знаний, формирования компетенций;  контроль  состояния преподавания  учебных дисциплин; контроль инновационной деятельности и использования ИКТ; контроль  ведения школьной   документации);

· контроль реализации требований ФГОС;
· контроль соблюдения конституционного права граждан на образование.        Доступность образования;

· контроль  деятельности подготовки  к государственной  итоговой  аттестации;
· контроль  состояния методической работы, моделирование нового образовательного пространства;

· контроль учебно – материальной базы; 

· контроль деятельности по организации питания, сохранению и укреплению здоровья, созданию безопасных условий образовательной среды, контроль за санитарно-гигиеническим состоянием; 
                        II. Система управления организацией
         Одним из важных  звеньев успешного функционирования школы является действенная система управления.

           Важнейшими принципами управления являются:
- коллегиальность принятия стратегических и жизненно важных для образовательного учреждения  планов и решений;

- разделение труда и возложение ответственности на каждого работника за его сферу деятельности в образовательном учреждении;

- знание каждым работником школы (особенно административно-управленческим персоналом) своих должностных обязанностей;

- постоянное совершенствование профессиональной компетентности педагогических работников через различные формы обучения и переподготовки.

           В образовательном учреждении постоянно совершенствуется деятельность системы управления, методического сопровождения участников образовательного процесса, в которой участвуют: администрация, учебно-вспомогательный персонал (педагоги-психологи, социальный педагог), учителя, библиотекарь, профсоюзный комитет, педагоги, учащиеся, родители, представители социума. Функциональные обязанности и права, которых определены нормативными и  школьными локальными актами. 

           Деятельность педагогического, школьных методических объединений, творческих  и проблемных, сетевых  групп, традиционные внутришкольные  и межшкольные семинары, единые  методические  дни, участие в муниципальных,  областных и Всероссийских семинарах, конкурсах, конференциях, самообразование педагогов, издание методических сборников, представление опыта работы для разных категорий педагогов и социума,  составляют основу  повышения профессиональных компетентностей педагогов и обеспечивают профессиональный рост всего коллектива.
           Для более четкого руководства школой система управления ежегодно уточняется, совершенствуется:

- уточняется организационная структура управления:  в связи с расширением использования ИКТ,  имеется должность заместителя директора по информатизации образовательного процесса;
- идет процесс активного функционирования  органов общественного самоуправления – проводятся довыборы членов управляющего совета, формируются классные родительские комитеты, ученический совет (совет цивилизации), уточняется состав наблюдательного совета;

- ежегодно уточняется распределение прав, обязанностей и ответственности между членами администрации;

- разрабатывается необходимая нормативная документация: положения, приказы, расписания, графики, режим занятий, составляется календарный учебный график;
- уточняется  циклограмма работы на год, месяц, неделю;

- распределяется классное руководство, заведование кабинетами;

- сдается государственная статистическая отчетность;

- комплектуются кружки, секции, клубы, занятия по интересам во внеурочной деятельности, на основании изучения спроса учащихся и их родителей (законных представителей) несовершеннолетних;

- планируются традиционные школьные мероприятия (календарь школьных событий), участие в акциях и проектах окружного, регионального и Всероссийского уровней.

           Система внутришкольного управления обеспечивала консолидацию социального капитала  образовательного учреждения, координацию действий направленных на реализацию основных  образовательных  программ   и достижение планируемых результатов.

                             III. Оценка кадрового состава
Педагогический коллектив  образовательного учреждения состоял из 38 педагогических работников, 6 человек - административно-управленческий аппарат; осуществляли  образовательный процесс  - 41  человек. 

Для психолого-педагогического сопровождения осуществляла свою деятельность социально-психологическая служба, которая состояла из социального педагога, 1 педагог – психолог. 

1 педагог-организатор,  1 педагог-библиотекар.

  С высшим педагогическим образованием – 36 человека (94,5%; положительная динамика по отношению к предыдущему периоду + 2,5%).

Категорийность педагогического коллектива составляет  59,7%: 

· высшую категорию имеют – 9 человек,

· первую – 2 человек

· соответствие занимаемой должности – 27 человек


 В период с 1.09.2017 по 1.07.2019г.г. 28 педагога  образовательного учреждения  прошли курсовую подготовку на базе ДИРО в рамках государственного задания  в объеме  от 36 до 104 часов;

V. Оценка материально-технической базы

        Материально-техническая база образовательного учреждения реализующего ООП НОО и ООО по новым стандартам  способствует созданию соответствующей  образовательной и социальной среды. В школе в настоящее время оборудованы:

- учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами педагогов;

- имеются кабинеты с автоматизированными рабочими местами для учащихся, имеется возможность использовать компьютерные технологии в 100% учебных кабинетах;

- имеется лекционный зал на 90 посадочных мест;

- имеются кабинеты для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством;

- в школе оборудован кабинет ИЗО, музыки, кабинеты для уроков технологии, учебные мастерские;

- функционирует информационно-библиотечный центр с рабочими зонами;

- имеется спортивный комплекс с зонами для реализации физкультурного образования (за исключением бассейна);

- оборудованы специальные помещения для организации горячего питания;
- имеются помещения для медицинского персонала;

- имеются актовый зал, кабинет социально-психологической службы;

- созданы в помещении школы зоны для активного отдыха, организации продуктивной и внеурочной деятельности.

         Все помещения школы отвечают требованиям СанПинов по освещенности, воздушно-тепловому режиму, и обеспечивают возможность безопасной и комфортной организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников образовательного.

Работа по созданию единой информационно – образовательной среды.

Единое информационное пространство школы - это система, в которой задействованы и на информационном уровне связаны все участники учебного процесса: администраторы, преподаватели, ученики и их родители; администрация в сфере управления, а преподаватели в области повышения эффективности процесса обучения. Практически все участники образовательного процесса объединены между собой соответствующими информационными поток
Компоненты информационно - образовательной среды










В школе работает педагогический коллектив, способный обеспечить высокую степень обучения, базового и повышенного уровней, в соответствии с требованиями ФГОС, создать условия для индивидуального развития учеников. 100 % педагогического коллектива владеют базовой ИКТ-компетентностью под ней понимается инвариант знаний, умений и опыта, необходимый учителю-предметнику для решения образовательных задач, прежде всего, средствами ИК-технологий общего назначения. 

87% педагогического коллектива владеют Предметно-ориентированной ИКТ-компетентностью она предполагает освоение специализированных технологий и ресурсов, разработанных в соответствии с требованиями к содержанию того или иного учебного предмета, и формирование готовности к их внедрению в образовательную деятельность.

27 педагогов (52%) систематически используют возможности ИКТ в образовательном процессе, это такие предметы как (информатика, химия, физика, биология, история, английский язык, предметы начального звена) остальные педагоги школы, такие как учителя физической культуры, технологии не имеют активной возможности использовать планшеты в образовательной деятельности, другая часть педагогов имеющая планшетные компьютеры использует их в своей педагогической деятельности не систематически.

Результативность использования информационно – образовательных ресурсов сети интернет.

На протяжении нескольких лет школа работает в АИС «Web Образование». Система включает в себя электронные журналы и дневники, средства для планирования и мониторинга учебного процесса, оперативного общения между всеми его участниками. Параллельно, в реальном времени к обобщённой информации по школам имеют доступ и специалисты органов управления образования для получения необходимых отчётов и сведений.
Создана и обновляется общая база данных, которая содержит информацию о школе, сведения о преподавателях и обучающихся, учебный план, расписание уроков и др. информация. Постепенно вводятся локальные акты и другие нормативные документы школы.
Большие возможности дает применение Интернет-ресурсов, которые позволяют на качественно новом уровне проводить различные формы учебных занятий используя ресурсы интернет как учебную, справочную информацию, при подготовке к ЕГЭ, ОГЭ, при проведении практикумов, олимпиад, конкурсов.


В образовательном учреждении активно применяются интернет ресурсы:

1. ЯКласс — образовательный интернет-ресурс для школьников, учителей и родителей. ЯКласс помогает учителю проводить тестирование знаний учащихся, задавать домашние задания в электронном виде. 
2. Учи.ру – Онлайн-платформа, уникальный всероссийский портал, позволяющий детям и их родителям изучать школьные предметы, не выходя из дома. Интерактивная школа находится в свободном доступе, а специально разработанные программы идеально подходят для учащихся. В 2019 году было зарегистрировано 200 учащихся и 15 педагогических сотрудников. 
Уровень информатизации школы в текущем учебном году можно определить по следующим критериям (по 10 балльной шкале):

	№
	Наименование
	2019 год
	2020 год

	1
	Уровень ИКТ - компетентности педагогов;
	8
	10

	2
	Организация работы по повышению уровня ИКТ - компетентности педагогов;
	8
	8

	3
	Использование ИКТ педагогами школы в образовательном процессе;
	7
	8

	4
	Организация доступа, обмена и хранения учебно-методическими материалами с помощью средств ИКТ;
	7
	8

	5
	Уровень развития и использования общешкольной локальной сети в учебных и рабочих помещениях школы;
	9
	9

	6
	Наличие/использование в школе цифровых инструментов учебной деятельности;
	8
	8

	7
	Количество компьютеров для учеников;
	20
	20

	8
	Количество компьютеров для учителей;
	15
	17

	9
	Использование ИКТ для решения задач управления школой ( для планирования и контроля за ходом учебного процесса; для ведения школьного делопроизводства, учета и поддержания состояния материально - технической базы школы, для работы с родителями)
	3
	3


Анализируя таблицу можно отметить, что  по всем критериям развития информационной образовательной среды  наблюдается положительная динамика.

VI. Анализ показателей деятельности организации

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	439

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	203

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	207

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	29

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	75 / 33,5

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	73

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	69

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	66,6

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	Проф. уровень - 69


	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 / 0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 / 0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0\0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 / 0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0\0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	2 /1.53 %

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	2 /5.97%

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	145 / 48%

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	29 / 7

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	29 / 7

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	41

	− с высшим образованием
	
	36( 94,5%)

	− высшим педагогическим образованием
	
	36 / 94,5%

	− средним профессиональным образованием
	
	5 / 5.7%

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	5 / 5.7%

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	13/34%:

	− с высшей
	
	9/23

	− первой
	
	4 / 10%

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2 / 5%

	− больше 30 лет
	
	13/34

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	2/ 5%

	− от 55 лет
	
	10/ 26%

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	35 / 92%

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	1 смена – 0,25

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	52

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	нет

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	нет

	− медиатеки
	
	нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	нет

	− системы контроля распечатки материалов
	
	нет

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	4743  общая

 (на одну  смены)

6,1 / 6,9


Материально-техническое оснащение:





 


- единая локальная сеть;


- информационно- библиотечный центр с электронным читальным залом Президентской библиотеки;


- Ресурсный центр дистанционного образования;


- Лего-лаборатория;


- it-класс;


- цифровой планетарий;


- наличие мобильных устройств;


- 3D-контент





Материально-техническое оснащение:





Информационное пространство:





- сайт ОУ;


- Сообщества классов;





- единая локальная сеть;


- библиотечный центр;


-  it-класс;


- наличие мобильных устройств;

















ИКТ-компетентность педагогов:





Формирование личности нового поколения:





- уроки, проекты и исследовательская деятельность;


- внеурочная деятельность 





- уроки с использованием ИКТ;


- дистанционное обучение;


- проекты, конкурсы;


- информационная культура
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